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MODELO DIALOGICO DE PREVENCAO
E RESOLUCAO DE CONFLITOS

As escolas devem ser espacos seguros para todas as criancas.
Devem ser locais onde as criancas aprendam, crescam

e se relacionem liviemente umas com as outras, onde a
aprendizagem esteja ao alcance de todos. O modelo dialdgico
de prevencdo e resolucdo de conflitos permite uma melhor
convivéncia, quer na escola, quer na comunidade educativa,
como um todo. Baseia-se no didlogo e no consenso

entre as partes envolvidas, especialmente os estudantes,

no que concerne as regras de convivéncia.

Neste modulo, sdo inicialmente apresentados e resumidos trés
modelos, que lidam com a prevencao e resolucdo de conflitos: o
modelo disciplinar, o modelo mediador e o modelo comunitdrio
ou dialdgico. De seguida, sdo fornecidos pormenores ulteriores,
em relacdo a forma como o modelo dialégico estd organizado,
utilizando o exemplo do consenso de regras.

Embora seja dificil de identificar, a maior parte dos problemas
nas escolas surgem, como consequéncia de relacées afetivo-
-sexuais (Puigvert, 2014). Por esta razdo, a segunda parte

do mddulo centra-se na socializacdo preventiva da violéncia
de género, apontando determinados erros-chave, que podem
ocorrer quando se lida com estes assuntos. Para concluir,
fornecemos orientacoes sobre acoes especificas que, com base
em evidéncia cientifica, sdo implementadas em Comunidades
de Aprendizagem para envolver toda a comunidade e gerar
espacos livres de violéncia.
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10.1 Do modelo disciplinar ao modelo dialégico
de prevencao e resolucao de conflitos

Desde a época da revolucao industrial, o modelo mais amplamente utilizado, para
resolver ou evitar o conflito nas escolas tem sido o modelo baseado na disciplina.
Este baseia-se em hierarquias estabelecidas e no papel de uma autoridade especifica
(docentes e assistentes operacionais), considerados responsaveis por manter a con-
vivéncia.

Neste modelo, as normas disciplinares sdo definidas e estabelecidas pelas figuras que
detém a autoridade. A escola impde regras sem qualquer participacdo dos estudan-
tes. Os regulamentos sdo implementados de cima para baixo, isto é, as figuras da au-
toridade tomam as decisbes e todas as pessoas devem comportar-se de acordo com
as mesmas.

Na sociedade industrial, o modelo baseado na disciplina adequou-se a forma como
0s grupos e as instituicdes eram geridas. Por exemplo, o chefe da familia (0 homem)
detinha a autoridade e era este que elaborava os horarios dos seus filhos e decidia
que programas podiam ser vistos na televisado. A autoridade do médico também nao
era questionava. Na atual sociedade da informacao, estas hierarquias ndo desapare-
ceram, mas sdo questionadas e constantemente desafiadas. Caso alguém discorde de
um médico, pode sempre pedir uma segunda opinido. Os adolescentes negociam os
seus planos com as familias. As familias, muito mais diversas, ndo se sentam a frente
da televisao, a espera que o chefe de familia decida o que fazer, com o comando re-
moto na mao. Assim, as pessoas interagem, participam e empenham-se em didlogos
sobre atividades, planos, comportamento familiar, questionam e procuram uma se-
gunda opiniao em medicina.

Por esta razao, o modelo baseado na disciplina ndo resulta, de forma satisfatéria, na
sociedade atual. Embora seja comum ouvir propostas para devolver a escola e ao
pessoal docente uma autoridade questionada, ndo podemos pretender que isso - ao
contrario do funcionamento geral da sociedade atual - seja suficiente para reduzir os
conflitos e garantir a convivéncia nas escolas.

De forma a assegurar que as regras sao obedecidas, o modelo baseado na disciplina
aplica sancdes contra todas as pessoas que as violem ou que tenham comportamentos
disruptivos. Os castigos podem incluir, entre muitos outros, a expulsido da turma du-
rante alguns dias, enviando-o para programas alternativos ou até a expulsao da escola.

Sancdes e medidas penalizadoras conduzem a rotulacio de estudantes especificos,
que ja sofrem de estigmatizacdo. Naqueles que sofrem frequentemente de estig-
matizacdo, estao inclusas a populacao cigana e outras minorias étnicas, assim como
criancas e jovens oriundos de areas economicamente desfavorecidas podem ser ro-
tulados como “conflituosos”, “violentos” ou “indbeis”. Estas etiquetas reforcam os es-
teredtipos e as baixas expectativas e os alunos e alunas internalizam como suas as
caracteristicas que lhes sao atribuidas. Além disso, os castigos na escola, quer sejam

temporarios ou permanentes, aumentam o tempo que estes alunos e alunas passam
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fora dos seus grupos de aprendizagem e, assim, gradualmente, alargam a distancia
de aprendizagem entre si proprios e os seus colegas. Retirar os estudantes das salas
de aula ou mesmo das escolas, ndo resolve os problemas, ao invés, aumenta-os e nao
proporciona espaco para oportunidades de reflexdo conjunta sobre outras possiveis
solucdes, levando a que estes alunos e alunas atuem da mesma forma no futuro.

O modelo baseado na mediacao representa uma melhoria relativamente ao mode-
lo baseado na disciplina, uma vez que inclui as partes envolvidas numa determinada
situacao problematica no subsequente processo de resolucdo. Este modelo é carac-
terizado pelo envolvimento de uma “pessoa especialista”, que medeia entre as par-
tes e oferece respostas de acordo com as regras estabelecidas. Este modelo utiliza
solucoes reativas, isto &, solucdes que surgem de respostas para um conflito, que ja
havia surgido e ndo como medidas de prevencdo. Embora as regras permanecam ge-
ralmente definidas pela autoridade, a sua aplicacdo ja ndo é vertical, mas sdo introdu-
zidos processos de didlogo e uma funcao de arbitragem. Em vez de se concentrar nas
sancoes e expulsdes, promove-se 0 apoio dos pares e a superacao da culpa.

As desvantagens do modelo baseado na mediacao residem no facto de a responsabi-
lidade pela convivéncia estar limitada a pessoas muito especificas. Também o “perito
ou perita” devem ser imparciais e manter uma distancia pessoal e, por este motivo,
utilizam uma forma especifica de linguagem e determinadas técnicas de comunica-
cdo. Esta profissionalizacdo ou especializacao das tarefas de mediacao podem pro-
duzir determinados tipos de respostas insatisfatorias. Por exemplo, que as partes
envolvidas no conflito aceitem a resolucdo proposta pelo mediador ou mediadora
sem serem claras quanto ao processo que conduziu a mesma, ou finjam aceitar a re-
solucao proposta por receio das consequéncias da sua rejeicdo. Apesar de as partes
envolvidas estarem de acordo com os servicos oferecidos, por vezes permanece ou
surge alguma incerteza ou ceticismo durante o processo; porém, os participantes po-
dem sentir-se incapazes de o expressar, o que consequentemente tem impacto nos
resultados. Por vezes, os participantes podem chegar ao final do processo de media-
cao, com a ideia que o mediador ndo foi capaz de ver os seus pontos de vista, ou que
o progresso na resolucao do problema foi escasso. Tais reacdes podem nao resolver
a situacao de conflito, uma vez que tanto os estudantes como os familiares ndo parti-
Iham a mesma percecao do problema que o perito ou perita que mediou a resolucao.

Finalmente, o modelo dialégico, contudo, envolve toda a comunidade através de um
didlogo que permite a a descoberta das causas e origens dos conflitos, a fim de os resol-
ver a partir da prépria comunidade, muito antes de que estas surjam (Flecha & Garcia,
2007:74). Consequentemente, esta abordagem realca a prevencdo do conflito, ao
criar uma atmosfera de colaboracao, na qual os membros participam na criacao de
regras, na gestdo da escola, na forma como o conflito é solucionado e na existéncia de
um maior entendimento e sentido de todas as pessoas envolvidas.
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Neste modelo, sdo estabelecidos o espaco e as condicoes, para que todos tenham
oportunidades iguais para verbalizar os seus sentimentos e opinides com vista a re-
solucdo conjunta. Para tornar este didlogo possivel, considera-se que todos, inde-
pendentemente da sua cultura ou nivel de educacao, entre outros aspetos, tenham
a oportunidade de intervir, dar opinides e participar na procura de uma solucdo de
consenso, que ajude a prevenir o conflito. A responsabilidade e a capacidade para
gerir a convivéncia, ndo sao reservadas apenas para alguém com autoridade ou para
uma pessoa especializada, ao invés, sdo partilhadas por todos os estudantes, docen-
tes, demais funciondrios da escola e pessoas da comunidade. O objetivo é ultrapassar
as pretensdes de poder (tdo presentes no modelo disciplinar) para dar lugar as pre-
tensoes de validade e relacdes igualitarias.

O dialogo esta presente em todo o processo de definicao de normas, tanto na ela-
boracdo de normas como na sua posterior aplicacdo, em conformidade com as
abordagens da ética processual e da democracia deliberativa (Elster, 1998). A ética
processual afirma que a eficacia das decisdes ou acordos ndo depende tanto do seu
contetdo (uma norma ou outra), mas sobretudo do procedimento pelo qual foram
alcancados: o consenso. Quanto mais e mais diversas forem estas pessoas, mais argu-
mentos havera e, consequentemente, maior sera a possibilidade de obter regras que
sejam vdlidas para todos e todas. A democracia deliberativa, por seu turno, baseia-
-se na perspetiva que o didlogo e o consenso sado preferiveis ao voto entre escolhas
contrarias, quando se tomam decisdes democraticas. Numa eleicdo, estdo presentes
duas ou mais opcoes, que sao votadas, para que o voto com maioria possa ser usado
para tomar uma decisdo. Contudo, no processo democratico deliberativo, os pontos
de vista iniciais dos envolvidos na tomada de decisdo podem ser alterados com deba-
te e argumentos e, é possivel que surjam opcoes alternativas, conseguindo entdo um
consenso que seja mais inclusivo.

A promocao de espacos de didlogo previne o conflito. O envolvimento de toda a co-
munidade é necessdrio, para que todas as opinides sobre as causas e origens do con-
flito, bem como as solucdes, sejam escutadas e tomadas em consideracao, enquanto
o conflito ainda est4 latente.

O modelo dialégico significa dar um passo em frente para prevenir problemas de
convivéncia. Ndo substitui necessariamente e por completo os outros modelos pre-
viamente mencionados, mas estes, em si mesmos, ndo conseguem erradicar a ocor-
réncia dos problemas. Quando os estudantes, os seus familiares e o professorado tém
a oportunidade de participar na gestao da escola, bem como na criagao de regras e
resolucao de conflitos, a qualidade da convivéncia é otimizada, quer na escola, quer
na comunidade educativa como um todo. E, finalmente, no modelo dialégico, a parti-
cipacao de toda a comunidade acompanha e promove a aprendizagem instrumental.
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A seguinte tabela resume os modelos e conceitos supracitados:

MODELO DISCIPLINAR

Soluciona uma situacdo de
conflito através de meios
punitivos.

Autoridade

Regras de cima para baixo -
vertical.

MODELO MEDIADOR
Soluciona uma situacao de

conflito quando esta surge

Didlogo para
implementacao de regras.

MODELO COMUNITARIO
OU DIALOGICO

Previne uma situacdo de
conflito.

Dialogo, ao longo do qual se
estabelecem regras (ética

processual e democracia

Mediador/a | Comunidade
deliberativa).

Enfase no apoio entre pares | Enfase na participacao;
e asuperacao da culpa. ligacdo direta a
aprendizagem.

Enfase nas sancdes
e na exclusao, etc.

Fonte: Adaptado de Melgar, P., Pulido, M.A. & Valverde, B. (2016). Modelo dialégico de resolucion de
conflictos. Revista Padres y Maestros, 367 http://revistas.upcomillas.es/index.php/padresymaestros/
article/view/7120/6953. [Recuperado 26-07-2020]

Nas Comunidades de Aprendizagem, a participacao da comunidade na prevencao de
conflitos é encorajada em muitas areas da rotina didria. Por exemplo, nas comissdes
mistas, assembleias, formacado de familiares, na sala de aula e na biblioteca, todos na
comunidade se relacionam uns com os outros e estabelecem relacdes baseadas na
confianca, que Ihes permite trabalhar em conjunto, de forma a prevenir conflitos ou
uma escalada de conflito antes que esta ocorra.

Uma escola que é aberta as familias encoraja as relacdes baseadas na abertura, para
gue a comunicacao nao seja apenas necessaria quando um problema acontece. Além
disso, quando realmente surgem sinais de conflito, a situacao pode ser resolvida mais
rapidamente. A presenca de familias e outros agentes educativos na sala de aula reduz
os conflitos e atinge resultados que os docentes sozinhos nao conseguem alcancar.

Algumas Comunidades de Aprendizagem tém comissdes mistas, cujo papel tem enfo-
gue na convivéncia. Nesta comissdo, os alunos e alunas, seus familiares, professorado
e outros funciondarios da escola supervisionam potenciais situacdes de conflito. Por
exemplo, numa determinada Comunidade de Aprendizagem, uma comissdo mista
mencionou que no 3.° ano do 1.° ciclo, uma crianca especifica estava a dominar al-
guns dos seus colegas os colocando de lado e os depreciando. Alguns dos estudan-
tes apoiavam os seus atos, em parte para evitar tornarem-se eles proéprios, vitimas,
enquanto outros alunos e alunas estavam muito aborrecidos com este problema.
A comissdo mista decidiu falar com as familias destes alunos do 3.° ano, em particular,
com a mae da “crianca lider”. Esta estava habituada a abordagem através do didlogo
das Comunidades de Aprendizagem, e admitiu que o seu filho revelava este tipo de
comportamento. As familias dos alunos daquele ano decidiram, conjuntamente, que
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em vez de punir a crianca dominadora, ou mesmo implementar mediacdo, deveriam
ir a sala de aula e falar com a turma e participar em varias sessdes em Grupos Intera-
tivos, as quais promoveram mudancas nas varias relacées do grupo.

No modelo dialégico, um procedimento especifico pode ser usado para alcancar o
consenso sobre regras dentro da comunidade, tal como especificamos de seguida:

O procedimento de consenso para estabelecer as regras

O procedimento de consenso para estabelecer regras consiste numa deliberacao, por
parte de toda a comunidade educativa e tem inicio com apenas uma regra, com a qual
todos se podem comprometer.

e

=4 'y
-4

Fonte: Escuela La Paz, Albacete.



MODELO DIALOGICO DE PREVENCAO E RESOLUCAO DE CONFLITOS | 11

Caracteristicas da regra a ser acordada

Ha vérios exemplos de implementacao de regras, sobre os quais as Comunidades de
Aprendizagem tém chegado a acordo. A escolha de uma regra adequada, que esteja
de acordo com a inclusdo de todos os pontos de vista, é conseguida através do cum-
primento de certas condicoes. Estas condicoes sao ilustradas pelo exemplo seguinte,
de uma regra adotada por uma Comunidade de Aprendizagem em particular: Nenhu-
ma criancga pode ser insultada ou atacada pela forma como ele/ela se veste.

1.

Que a norma possa ser claramente acordada por todas as pessoas, de todas as
mentalidades e idades. Mesmo que alguém nao concorde com o uso de de-
terminada peca de vestuario, por exemplo, uma minissaia, um véu, ou um
chapéu, todos concordam que isto ndo constitui um motivo para insultar ou
atacar alguém.

Que a regra esteja diretamente relacionada com uma drea importante para a
vida das criancas. Uma regra deve estar diretamente relacionada com a vida
das criancas e fazer parte da resolucdo de problemas reais de convivéncia.
A maioria das regras propostas tem enfoque nas necessidades que sao per-
cebidas como importantes pelos docentes e outros adultos, por exemplo a
pontualidade e o respeito pelos materiais escolares. Embora isto seja impor-
tante, para a escolha de uma norma a acordar, esta deve ser relevante, antes
de mais nada, para as criancas. Ser insultado ou atacado devido a indumen-
taria, ou até mesmo testemunhar como outros alunos sado atacados, causa
uma angustia emocional ébvia e tem consequéncias no comportamento,
seguranca e inibicado em varios contextos, da escola e para além da escola.

A regra deve ter um apoio verbal claro de toda a comunidade e ndo apenas na sala
de aula e na escola. Que, pelo menos ao nivel do discurso, em toda a socie-
dade (para além do centro ou da classe), se manifeste o apoio a esta norma.
No caso do vestuario, a sociedade como um todo é contra a agressao (mes-
mo que haja disputas sobre o vestuario).

Que seja violada reiteradamente. Apesar do apoio verbal, ha regras que sao
repetidamente violadas. Infelizmente existem muitos casos, nas escolas, de
rapazes que levantam as saias as raparigas. Além disso, algumas sado insulta-
das por usarem véu ou devido a qualidade das suas roupas.

A regra deve ser direcionada a um comportamento a eliminar: A regra deve ser
suficientemente limitada de forma a propiciar claramente a sua adesao.
Consequentemente, esta deve especificar um comportamento determina-
do, claramente reconhecido, que possa ser modificado. E mais dificil eliminar
sentimentos, atitudes ou comportamentos muito genéricos, como no caso
“qualquer forma de abuso verbal”, por exemplo.
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6.

Que com a eliminacdo do comportamento, a comunidade de exemplo a so-
ciedade, docentes, estudantes. Ao concordar sobre uma regra, ndo so se re-
solve um problema especifico, mas a comunidade também aprende que tem
capacidade para resolver futuras situacoes conflituosas. Este facto torna-se
numa base excelente de motivacao para criacao de regras ulteriores e, para
a tomada de consciéncia que o entendimento mutuo é possivel.

Passos que asseguram a participacio e o didlogo entre toda a comunidade

Para decidir sobre uma regra e respeita-la, propde-se o processo dialdgico, o qual
pode ocorrer durante algumas semanas. Este processo baseia-se em sete etapas e
inclui a participacdo de toda a comunidade, como se relata de seguida:

1.

A comissao mista de professorado, familias e estudantes colocaumaregraa
consideracao de toda a comunidade.

A proposta da norma é apresentada no claustro e numa assembleia da co-
munidade. E discutida entre o professorado e na assembleia comunitaria
com a maxima participacao possivel.

Os membros da comissao mista disseminam a regra proposta por todas as
salas de aula, e os representantes das mesmas recolhem reflexdes, comen-
tarios e sugestdes de mudanca ou ideias para o cumprimento da regra.

Os representantes dos estudantes debatem a concretizacdo da norma e a
sua aplicacado, com o apoio dos membros da comissdo mista.

E convocada uma assembleia na qual os representantes explicam os resulta-
dos das suas deliberacdes ao corpo docente, seus familiares e comunidade.
Também relnem as contribui¢des desses agentes educativos e devolvem-
-nas as respetivas turmas, acompanhadas do tutor ou tutora ou outro do-
cente, além de um representante da comissdo mista.

Toda a comunidade observa aimplementacao da regra e assegura a sua revi-
sdo continua, acompanhamento que é posto em comum, sem delegar. Todo
o processo é realizado através dos representantes das salas de aula e da co-
missao mista.

O processo é acompanhado de formacao através de Tertulias Dialégicas,
com debate de textos, video-féruns e outras atividades, consideradas ne-
cessarias.
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Para saber mais: exemplos de prevencao e resolucao de conflitos

Suplemento "Periddico Escuela’. Convivéncia https://
www.comunidaddeaprendizaje.com.es/uploads/
materials/253/8ff2139054942c61903241bd9411dd%a.pdf.
[Recuperado 26-07-2020]

Melgar, P., Pulido, M.A. & Valverde, B. (2016). Modelo dialdgico de resolucion
de conflictos. Revista Padres y Maestros, 367. http://revistas.upcomillas.es/
index.php/padresymaestros/article/view/7120/6953.

[Recuperado 26-07-2020]

Villarejo-Carballido, B., Pulido, C.M., de Botton, L., Serradell, O. (2019).
Dialogic Model of Prevention and Resolution of Conflicts: Evidence of

the Success of Cyberbullying Prevention in a Primary School in Catalonia.
International Journal of Environmental Research and Public Health, 16(6), 918.
https://doi.org/10.3390/ijerph16060918

10.2 A socializacao preventiva da violéncia
de género

Avioléncia é uma realidade devastadora que afecta as escolas em todo o mundo. Por
exemplo, a UNICEF (2017) indica que 130 milhdes de estudantes entre os 13 e os 15
anos de idade em todo o mundo sofrem violéncia no ambiente escolar; que um em
cada trés estudantes europeus deste grupo etario sofre regularmente de bullying e
que aproximadamente um em cada 10 admite ter intimidado outros colegas de tur-
ma. Além disso, novas formas de assédio, como o cyberbullying, estdo a alargar o am-
bito e a intensidade do problema.

As consequéncias da violéncia e do bullying escolar foram estudadas em profundida-
de (Farrington, Loeber, Stallings & Ttofi, 2011). Sabemos agora que os alunos e alunas
que sao vitimas de violéncia no meio escolar tém mais probabilidades de desisténcia
e insucesso escolar. Além disso, foram salientadas as graves repercussoes que isso
tem no desenvolvimento fisico e psicolégico dos estudantes, incluindo perturbacoes
como a depressao, a ansiedade e os pensamentos suicidas. Infelizmente, nos Gltimos
anos, foram identificados internacionalmente numerosos casos de jovens que ter-
minaram a sua vida em consequéncia de bullying prolongado e cyberbullying (Smith
et al. 2008; Whittaker & Kowalski, 2015).

Esta situacdo contrasta com a realidade percebida por muitos professores, profes-
soras e membros da comunidade educativa, uma vez que os estudos sugerem que a
existéncia e as consequéncias da violéncia escolar sdo frequentemente banalizadas.
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Por exemplo, Goldman (2007) afirma que o professorado passa mais tempo com os
estudantes, mas identificam e denunciam menos situacoes de violéncia. Além disso,
em muitos casos, os docentes improvisam para responder a situacoes de violéncia
escolar e, em muitas ocasides, quando estdao em dlvida sobre o que fazer, abstém-se
de intervir. Outras vezes, a agressao € justificada por minimizar ou por naturalizar,
dizendo que “é coisa de crianca” ou “faz parte da aprendizagem”. Muitas vezes, os
professores “acabam com a situacdo de conflito”, convidando o agressor e a vitima a
darem um abraco, um beijo ou recordando-lhes a importancia de serem amigos. Que
mensagem estamos a oferecer as criangas quando as encorajamos a mostrar afecto
a alguém que as atacou ou desprezou, devemos ser amigos daqueles que nos tratam
mal, ou devemos aprender a rejeita-las e a escolher aqueles que nos tratam bem?

O posicionamento contra a violéncia e a capacidade de escolher pessoas nao violen-
tas com as quais estabelecemos relacées implica o envolvimento de toda a comuni-
dade educativa. Além disso, se a socializacdo comeca no nascimento, as intervencoes
preventivas contra a violéncia devem ser iniciadas numa idade precoce. Como afir-
ma Oliver (2014), devemos mostrar tolerancia zero a violéncia a partir da idade de O
anos. Para compreender como podemos oferecer este tipo de socializacio é neces-
sario identificar a existéncia de uma socializacdo tradicional (embora no Unica ou
exclusiva) que promova uma ligacido entre a atracdo e a violéncia. Além disso, serdo
necessarias abordagens preventivas. Estes elementos sao desenvolvidos na seccao
seguinte.

Para saber mais:

Guia para a Comunidade Educativa para a prevencao e apoio as vitimas de
ciberbullying no ambiente escolar:
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O que é a socializacio preventiva da violéncia de género?

Vdérios estudos indicam que a grande maioria dos problemas de convivéncia que
ocorrem nos centros educativos tem origem nas relacdes afetivas e/ou sexuais en-
tre rapazes e raparigas, embora em muitos casos os docentes e a sociedade em geral
(educadores, familias, etc.) os vejam como outro tipo de problemas (Puigvert, 2014).

Vejamos um exemplo frequente. Marta, uma aluna de 13 anos, que teve um relacio-
namento breve com Toni, um dos rapazes mais populares da sua turma, que no passa-
do costumava sair com outra aluna dessa turma. Inicialmente, ela sentiu-se orgulhosa
da sua conquista, ou seja, a de sair com o rapaz mais popular da turma.

Mesmo quando Toni se desinteressa, logo no comeco, por Marta, esta sente que en-
trou no reino das raparigas de sucesso, porque de repente, também existem outros
rapazes, que se interessaram por ela. Marta agora escuta o que algumas das amigas
Ihe dizem e decide fazer coisas que inicialmente no teria feito. Sai com varios rapazes
da sua idade ou até mais velhos e concorda em tirar fotos ousadas com eles.

Porém, algum tempo depois, os sentimentos de sucesso de Marta transformam-se
em amargura e angustia, quando outros rapazes e raparigas comecam a dizer coisas
desagradaveis sobre ela. Escrevem mensagens insultuosas nas paredes e enviam-lhe
mensagens obscenas. Partilham as fotos que ela tirou e contam piadas grosseiras so-
bre ela no Facebook e em aplicacoes, como Gossip. Quando Toni comeca a sair com
outra aluna, a situacdo piora ainda mais para Marta, que agora sente que frequentar
aescolasetransformou num pesadelo. Umdia, nointervalo, Marta é insultada em pu-
blico e tenta defender-se gritando com as colegas que, no passado, eram suas amigas.

O pessoal da escola acredita que esta disputa é simplesmente um conflito entre um
grupo de alunas, que piorou com o escasso interesse de Marta pela escola. Na reali-
dade, eles ndo sabem que a briga é apenas a ponta do iceberg de outros problemas; a
equipa pode decidir punir todas as alunas ou apenas deixa-las fazer as pazes entre si.
Como nao tem conhecimento dos problemas subjacentes, a equipa pouco pode fazer
pararesolver os sentimentos reais envolvidos, ou ajudar a ultrapassar o conflito.
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A frequente falta de consciencializacdo da equipa docente, relativamente a proces-
sos de socializacdo ligados a relacdes afetivo-sexuais, entre os discentes, impede a
detecdo e identificacdo dos problemas didrios nas salas de aula. Por sua vez, dificulta
as criancas e jovens a oportunidade de viverem relacdes livres de violéncia, com a
relevancia que isso tem para a sua aprendizagem e para o resto das suas vidas. Como
disse Jesus Gomez:

Todas as criancas tém direito a uma educacdo que lhes permita desenvolver
relacées afetivo-sexuais satisfatorias, que ndo as condenem a relacoes
problemdticas, que podem funcionar como precursoras de uma vida
insatisfatéria. (2015:114)

Para conseguir que os jovens recebam uma tal educacéo, é necessario considerar os
contributos da pesquisa atual e do feminismo internacional, no que concerne as re-
lacbes afetivo-sexuais entre jovens, para prevenir os erros e incidentes frequentes e
terriveis que, de outra forma ocorrem.

Existe uma confusao generalizada séria nas escolas, quando promovem programas
de convivéncia e programas de prevencao de violéncia de género para adolescentes
e jovens, porque as relacoes afetivo-sexuais subjacentes a maioria dos conflitos nao
sdo reconhecidas e o seu impacto nas vidas dos jovens nao é tido em conta. Estes
erros comecam ao nivel da definicdo administrativa oficial do conceito. Apesar de ser
um exemplo de grande progresso, até mesmo a Lei contra a Violéncia de Género de
2004, em Espanha, considera a violéncia de género apenas em relacdes passadas ou
atuais de longo prazo, tal como se pode ler:

e Artigo 1.°: Objetivo da Lei
Esta Lei tem como objetivo atuar contra a violéncia, quando a desigualdade
entre homens e mulheres nos relacionamentos ocorre, como sinal de
discriminacdo, quando hd violéncia contra as mulheres por aqueles que sejam ou
tenham sido seus cénjuges ou que estejam ou tenham estado ligados a elas por
relacées similares de afetividade, mesmo que sem convivéncia.

Fonte: https://www.boe.es/buscar/pdf/2004/BOE-A-2004-21760-consolidado.pdf [Recu-
perado 26-07-2020]

A comunidade cientifica internacional ndo considera a violéncia de género, como sen-
do necessariamente resultado de relacionamentos emocionais (amorosos) estaveis,
mas como consequéncia de qualquer tipo de relacionamento, seja este estavel ou
casual. Além disso, a violéncia de género é, muitas vezes, aprendida e desenvolvida
durante os relacionamentos casuais ou breves (os chamados “dates” no termo inglés).
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Se as evidéncias cientificas disponiveis tivessem sido consultadas quando a lei foi ela-
borada (por véarios partidos politicos), teriam incluido, sem duvida, relacionamentos
breves ou “dates” na sua definicdo de violéncia de género. Na realidade, as leis auto-
némicas subsequentes incluiram essa forma de violéncia de género (Valls, Puigvert,
Melgar, Garcia-Yeste, 2017).

A equipa da escola deve estar ciente de que a evidéncia cientifica mostra que a vio-
Iéncia de género é frequentemente comum entre pré-adolescentes e adolescentes,
em relacionamentos breves e casuais (Oliver & Valls, 2004). Para além da gravidade
das agressdes, abusos e desconforto que causam, esta violéncia de género tem uma
enorme influéncia nas relacdes subsequentes. Assim, varios estudos concluiram que
aqueles que sofreram violéncia de género na sua adolescéncia estdo mais em risco
de a sofrer na sua juventude e idade adulta; e que a possibilidade de serem vitimas
de violéncia de género na juventude tem mais a ver com as primeiras experiéncias
afetivo-sexuais do que com possiveis abusos de criancas (Oliver & Valls, 2004; Smith,
White, & Holland, 2003).

Socializacao afetivo-sexual

Como podemos evitar que outras Martas se “prendam” de aqueles que mais tarde
as insultam, que outras tenham as suas primeiras experiéncias frustrantes e humi-
Ihantes, que nos nossos centros educativos ocorram comportamentos sexistas e
agressoes contra a liberdade das raparigas e adolescentes, que situacdes como estas
possam acabar tragicamente ou impedir a felicidade dos nossos jovens?

Uma discussao durante o intervalo das aulas constitui apenas a ponta do iceberg, de
algo nado percecionado pelos adultos, até que surge uma exibicido de sofrimento em
publico. Subjazem a casos bem conhecidos e terrivelmente tristes, como o assassina-
to de uma aluna de 17 anos (Marta del Castillo) pelo seu ex-namorado em 2009 ou,
outro caso de uma jovem morta num encontro esporadico, numa noite de Verao, si-
tuacoes frequentemente invisiveis. Além disso, por vezes, estes assassinos de jovens
mulheres, tal como o homem que matou Marta del Castillo, até tém clubes de fas, e
esse facto mostra que hd uma enorme quantidade de trabalho ainda por fazer.

Felizmente, as ciéncias sociais e o feminismo fornecem opcodes de intervencao.
Durante muitas décadas, as ciéncias sociais produziram estudos sobre os aspetos so-
ciais daemocao, designada “amor”. Isto €, apaixonamo-nos por algumas pessoas e ndo
por outras, nao por determinismo biolégico, mas com base em interagdes culturais e
sociais, com as quais construimos a nossa socializacao.

Ainvestigacdo pioneira de Jesiis Gomez (2004), sobre socializacdo no amor e na atra-
cao, especialmente entre os adolescentes, apresenta pela primeira vez o conceito de
atracdo, como sendo um resultado de interacoes sociais. Demonstra a existéncia de
um processo de socializacdo primaria (embora ndo Unico ou exclusivo), que promove
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uma conexao entre a atracdo e a violéncia. Muitos agentes de socializacao, incluin-
do filmes, musica e publicidade nos meios de comunicacao, produzem modelos de
relacionamento, nos quais se transmite a ideia que as relacdes violentas ou poten-
cialmente violentas sdo prejudiciais, mas emocionantes, enquanto os modelos de re-
lacionamento igualitario sao convenientes e seguros, mas aborrecidos. Como ponto
de referéncia, muitas séries de televisao tentam efetivamente vender aos especta-
dores um modelo de masculinidade como personagem principal. No entanto, com
que frequéncia é ele a personagem mais atenciosa, aberta ao didlogo ou quao fre-
qguentemente é ele fechado e conflituoso ou agressivo? Os filmes e novelas que apre-
sentam relacionamentos intensos ou apaixonados geralmente mostram conflitos e
até violéncia como parte das suas interacées. E menos comum ver didlogo e relacdes
baseadas no respeito. Os meios de comunicacdo sdo um exemplo claro, mas acima
de tudo refletem essa socializacdo maioritaria, na qual todas as interacoes tém a sua
influéncia: afamilia, a escola e principalmente o grupo de pares e as relacbes emotivo-
-sexuais, que sdo estabelecidas pelas pessoas (Flecha, Pulido, Christou, 2011).

Todavia, como o amor € a atracdo sao resultado de interacdes sociais, isto significa
que os processos normais de socializacao, que ligam atracao e violéncia podem ser
alterados. Como alternativa a socializacdo baseada na violéncia de género, Gémez
(2004) propods a unido de ternura e amizade com excitacido e desejo nos relaciona-
mentos, independentemente da sua duracdo. Gémez esclarece o seguinte: A insatis-
facdo das relacées baseadas quer no flerte (paixdo sem amor) quer na estabilidade (amor
sem paixdo) so pode ser superada unindo na mesma pessoa ternura e excitacdo, amizade e
paixdo, estabilidade e loucura. (Gomez, 2004:99).

A socializacdo preventiva da violéncia de género consiste em criar interacdes sociais,
que promovam a atracdo por modelos igualitarios e a rejeicao de modelos agressivos
(Gémez, 2004; Puigvert, 2014). E claro que devemos sublinhar, que nem todas as pes-
soas sao socializadas através da atracao pela violéncia, embora haja uma tendéncia
generalizada para que isto suceda. Assim, trata-se de promover a referida socializa-
cao, que transmite aigualdade como emocionante e excitante. A socializacao preven-
tiva da violéncia de género também pode influenciar e modificar as preferéncias das
pessoas, que ja foram socializadas no sentido de considerar a violéncia atraente. Se o
amor e a atracdo sdo, de facto, sociais, os didlogos permitirdo a transformacao de uma
atracao pela violéncia numa preferéncia por modelos mais igualitarios.

Linguagem da ética e do desejo

Contudo, a socializacdo preventiva da violéncia de género ndo pode ser alcancada,
utilizando apenas a linguagem da ética. Outro erro dos programas educativos de pre-
vencao da violéncia é o de tentarem promover relacionamentos igualitarios, usando
apenas a linguagem de ética, que é a linguagem relativa aos valores e conceitos do
“bem” e do “mal”. Enquanto na linguagem da ética, a énfase reside em, por exemplo,
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ndo ser sexista, mostrar respeito ou eventualmente distribuir tarefas domésticas
equitativamente entre rapazes e raparigas, esta nao se constitui como uma lingua-
gem atraente e ndo € a linguagem do desejo que os adolescentes utilizam.

Além disso, a0 mesmo tempo que estes programas estdo a ser desenvolvidos, a maio-
ria da socializacdo (meios de comunicacao, filmes, redes sociais, conversas amigaveis)
reforca a atracdo pela violéncia e pelos homens agressivos. A conexdo entre atracao
e violéncia é fomentada, em parte, como foi previamente afirmado, pela separacao
distinta entre o que é seguro e aborrecido e o que é inseguro, mas excitante. Se usar-
mos apenas a linguagem da ética, ou seja, “o conveniente” e “ndo conveniente”, ndo
atacamos a raiz do problema que é o que se torna excitante e atraente para nés (Cas-
tro & Mara, 2014; Duque, 2015).

A seguinte afirmacao, constante da pesquisa anteriormente mencionada de Gémez
(2004) reflete a dicotomia linguagem da ética/linguagem do desejo e é dada por uma
adolescente, numa revista feminina, Ragazza: Os meus pais dizem-me para me casar com
um bom homem e eu escuto-os; até ter que me casar, vou-me divertindo com maus rapazes.

Este exemplo mostra claramente um padrao duplo que é repetidamente presente:
Por um lado, ha a linguagem da ética daquilo que representa o que o pai e a mae di-
zem que esta “bem” e, por outro lado, o que neste caso esta rapariga quer e como se
age em conformidade. A linguagem do desejo refere-se ao que ela “gosta”, ao deseja-
vel, atraente. Isto é transmitido nos filmes, publicidade, musicas e também, através
de muitas interacoes pessoais. Por isso, é necessario funcionar com a linguagem do
desejo, a fim de tornar a violéncia menos atraente, por um lado e, os modelos iguali-
tarios alternativos mais atraentes, por outro lado. O objetivo ndo é que as pessoas
“reprimam” os seus desejos aceitando o que “lhes convém” mesmo que isso nao as
atraia por ser “o bom”, mas que a socializacio preventiva da violéncia gere um desejo
e uma atracdo por estes modelos “convenientes”, que “o bom” seja a coisa excitante.
Os docentes e profissionais que contribuem para os programas de formacao ndo sao
apenas aqueles que modificam a linguagem do desejo. Normalmente sdo as intera-
coes dos jovens com o grupo de pares, tais como amigos e amigas, irmaos e irmas,
jovens voluntarios, etc., que tém mais influéncia nestas mudancas.

Por esta razao, para o desenvolvimento de uma socializacao preventiva da violéncia
de género nas relacoes afetivo-sexuais, destaca-se a importancia do modelo dialogi-
co, no qual através da participacdo de todos os agentes educativos (colegas, familia-
res, voluntarios, irmaos e irmas), sdo criados espacos de didlogo sobre temas que tém
umarelacaodireta com avida das criancas e dos jovens. Os didlogos transformadores
ocorrem também quando, mulheres diversas participam (Aubert, Melgar, Valls, 2011;
Oliver, Soler & Flecha, 2009; Padrés, 2010), de modo a que nao seja apenas introdu-
zida a linguagem dos valores, mas também a linguagem do desejo. Este didlogo com
participantes multiplos é a opcao mais eficaz para aprender sobre o desenvolvimen-
to de emocdes e sentimentos, embora entre em contradicdo com outras abordagens
atualmente utilizadas em educacdo emocional.
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Modelos de masculinidade e sua relacio com a prevencao

da violéncia de género

A prevencdo da violéncia do género também deve considerar percecoes de masculi-
nidade, relativamente a rejeicdo de modelos masculinos violentos e encorajamento
de modelos sem violéncia. Mais uma vez, este tépico tem sido desenvolvido frequen-
temente com utilizacdo da linguagem da ética, que é menos atraente para muitos jo-
vens e ineficaz para ultrapassar a violéncia de género.

Com base na nocdo da existéncia de uma forma de socializacdo (ndo Gnica nem exclu-
siva), que promove o apelo a modelos masculinos violentos, se forem implementados
programas que promovam masculinidades igualitarias, mas ignorando a existéncia
desta atracdo a violéncia, previamente referida, o resultado é desastroso. Muitos
programas coeducativos promovem masculinidades com comportamentos igualita-
rios (partilha de tarefas, ndo-violéncia, etc.) que, em muitos casos, sdo considerados
eticamente necessarios pelas mulheres jovens, mas nao sao atraentes ou excitantes.
Desta forma, voltamos a transmitir, a partir da linguagem da ética, que o rapaz “con-
veniente” que é obviamente o igualitario, é “bom”, mas nio é excitante.

Como consequéncia, muitos jovens do sexo masculino ndo desejam tornar-se igua-
litarios, por serem ignorados pelo sexo oposto, ao invés, preferem ser “nao-iguali-
tarios”, sendo socialmente considerados mais atraentes. Um adolescente afirmou o
seguinte depois de uma formacao sobre masculinidade, na qual foi educado para ser
nao-violento, pararealizar tarefas domésticas e tratar bem as mulheres: Eu gosto mui-
to de tudo, na verdade faco tudo isso, mas a minha pergunta é, por que é que eu ndo atraio
ninguém?

Para considerar a masculinidade a partir da socializacdo preventiva da violéncia de
género, primeiro é necessario iniciar com alguns principios basicos. Nas relacoes afe-
tivo-sexuais existem trés modelos claros: a masculinidade tradicional dominante, a
masculinidade tradicional oprimida e as novas masculinidades alternativas (Castro
Sandua & Mara, 2014; Duque, 2015; Flecha, Puigvert, & Rios, 2013).

A masculinidade tradicional dominante baseia-se na dominacio e no desprezo pelas
mulheres. E a forma de masculinidade que cria violéncia de género e padrdes duplos.
Aligacao entre este modelo e atracao gera relacdes baseadas na violéncia de género.
A masculinidade tradicional oprimida descreve homens submissos, cujas relacoes
carecem de paixao. Ou seja, em muitos casos, estes homens sdo erradamente con-
siderados “bons e igualitarios”, mas ndo sio atraentes para a maioria das raparigas.
Teorias e acoes que sdo apenas baseadas na linguagem da ética e ignoram a lingua-
gem do desejo promovem esse tipo de masculinidade. Por vezes, a masculinidade
oprimida nao-violenta, foi erradamente identificada como uma nova masculinidade,
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quando na verdade nio é nova e sempre existiu. Nem sequer é uma masculinidade al-
ternativa, porque é de facto o outro lado da mesma moeda, que representa a masculi-
nidade tradicional dominante. A masculinidade oprimida ndo é a causa da violéncia de
género e nao pode ser culpada por isso, assim como as vitimas da violéncia de género
nao podem ser responsabilizadas. No entanto, a sua posicao oprimida significa que
nao é util para superar a violéncia de género, mas, de facto, apenas para alimentar a
existéncia de uma masculinidade dominante. Em outras palavras, para que as mascu-
linidades violentas sejam atrativas, tem de haver também masculinidades igualitarias
gue ndo sejam atrativas. Para que haja homens “inadequados” que sejam considera-
dos excitantes, tem de haver homens “adequados” que tenham sido “esvaziados” da
sua atratividade.

No entanto, novas masculinidades alternativas rompem com esta dicotomia opres-
sor e oprimido para propor um modelo “adequado” e excitante, igualitario e atrativo.
Estas masculinidades representam um modelo diverso de homens, que tém relacoes
igualitarias baseadas no amor e no desejo. Sdo homens atraentes, que ndo exercem
dominio nem desprezo. Sdo homens igualitarios, que nao aceitam ser oprimidos nem
pela masculinidade dominante, nem por algumas mulheres. S0 homens que rejeitam
qualquer forma de violéncia nas relacoes entre as pessoas. Ao mesmo tempo, sdo se-
guros e corajosos em situacoes de violéncia de género, pois defendem as vitimas e
tomam posicao contra os agressores. Além disso, quanto as relacdes afetivo-sexuais,
estes ndo aceitam relacionamentos com mulheres, que os consideram como “bons
homens” e os buscam para se acomodarem, depois de se terem “divertido com os ho-
mens maus”, como acontece no papel da masculinidade oprimida. E um modelo mas-
culino, que sé estabelece relacionamentos afetivo-sexuais com mulheres atraidas por
eles e que se entusiasmam com um tratamento igualitario. Este modelo alternativo
de masculinidade é aquele que de facto supera a violéncia de género, a medida que
rompe a ligacao entre atracao e violéncia.

Em suma, a promocdo de masculinidades alternativas desde apenas “o0 bom” e “o
mau”, o homem que “lhe convém” e que “nao lhe convém”, na sua maioria ndo gera
nas raparigas desejo por a masculinidade nao violenta, nem gera nos rapazes desejo
de ser este tipo de masculinidade. De novo, se sublinha a necessidade de trabalhar a
linguagem do desejo com os jovens.
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Alguns erros na educacao emocional

Para alcancar as mudancas acima mencionadas, é necessario evitar alguns dos erros
e confusodes gerados por alguns programas de educacao emocional que sido ensina-
dos sem se basearem em evidéncias cientificas.

Nao contemplar os sentimentos

Atualmente, ha intervencdes educativas na sala de aula que se centram na educacao
emocional, deixando de lado a importancia dos sentimentos. Embora existam dife-
rencas entre os conceitos nas varias linguas, é necessario distinguir entre sentimen-
tos e emocoes. Eric Kandel, Prémio Nobel da Medicina e autor contemporaneo lider
em neurociéncia, faz uma distincio clara entre estes elementos. Além disso, descreve
os diferentes circuitos e respostas do cérebro que entram em jogo, tanto no caso dos
sentimentos como no das emocodes:

Os estimulos nocivos e agraddveis tém um efeito duplo. Em primeiro lugar,
desencadeiam respostas auténomas e enddcrinas, integradas por estruturas
subcorticais, que alteram imediatamente os estados internos, preparando
assim o corpo para ataques, fuga, sexo ou outros comportamentos adaptativos.
Estes comportamentos sdo relativamente simples de executar e ndo requerem
um controlo consciente. Um segundo conjunto de mecanismos entra entdo
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em jogo, afectando o cértex cerebral. O processamento cortical de estimulos
emocionalmente importantes envolve uma experiéncia consciente da emocdo
(sentimento), bem como a producdo de sinais para os centros inferiores que
podem suprimir ou melhorar as manifestacées somdticas das emocoes.
(Kandel, Schwartz & Jessell, 2001: 995).

De acordo com a andlise de Kandel, varios autores afirmaram que o que diferencia os
seres humanos dos outros seres vivos nao é a capacidade de experimentar emocoes
(tanto os animais como os seres humanos tém emocodes), mas sim sentimentos, uma vez
que estes implicam uma experiéncia consciente da qual s6 os seres humanos sdo capa-
zes. Por conseguinte, a partir da educacao sera essencial trabalhar na esfera dos sen-
timentos a fim de reforcar as emocodes positivas e transformar as emocoes negativas.

Por exemplo, sentimentos como a amizade e o amor tém uma enorme influéncia na
posterior vida pessoal, académica ou profissional das criancas (Dunn, 2004). Emocoes
gue se opdem ao amor e a amizade geram rapidamente emocdes negativas (ciimes,
frustracdo, desconfianca) que deterioram as relaces interpessoais e a vida daqueles
que as experimentam. Por conseguinte, a educacao emocional que contribui para as-
pectos fundamentais como a superacado do sexismo e da violéncia de género é aquela
gue esta intimamente ligada a educacdo em sentimentos como a amizade e o amor.

E importante mencionar que estes tipos de sentimentos nio s3o aprendidos em ses-
sOes especiais, mas sdo gerados dia ap6ds dia através de atividades e atitudes normais
no centro. Por exemplo, nas comunidades de aprendizagem, sentimentos como a
amizade e a solidariedade sdo diariamente trabalhados através da implementacao de
acoes educativas de sucesso, baseadas no didlogo igualitario e na igualdade de dife-
rencas. Um dos exemplos que encontramos nas Comunidades de Aprendizagem sao
os Grupos Interativos, nos quais os estudantes se apoiam diariamente e agem de for-
ma a que nenhum colega seja deixado para tras ou excluido. O impacto dos Grupos
Interativos vai para além da sala de aula. Quando os estudantes estao fora da sala de
aula, aquele que tém estado a ajudar ou de quem tém recebido ajuda ja ndo é o “ou-
tro” ao que podem ignorar, mas um amigo ou amiga que podem proteger e acolher.
Os proprios estudantes percebem esta aprendizagem em sentimentos e valores, pois
muitos deles dizem que os Grupos Interativos os ajudam a ser mais amigos e amigas e
a melhorar as relacbes em todos os espacos, dentro e fora da escola.

Finalmente, as comunidades de aprendizagem nao implementam programas de edu-
cacao emocional que ndo se baseiem em evidéncias cientificas. Por exemplo, em ne-
nhum momento as criancas sdo “obrigadas” a tocar e a massagear-se como forma de
comunicacao e expressao emocional. De facto, todas as diretrizes internacionais so-
bre a prevencao do abuso de menores implicam ensinar as criancas a que ninguém
pode tocar em seu corpo sem consentimento. Estas atividades, que encorajam o con-
tacto corporal mesmo quando as criancas ndo se sentem confortaveis com ele ou com
quem lhes toca, sdo totalmente contra a liberdade das criancas e encorajam o assédio
e avioléncia. Pelo contrario, as comunidades de aprendizagem seguem as recomenda-
coes da comunidade cientifica, que sublinham a importancia de promover a liberdade
de escolher quem, quando e como toca o corpo de cada crianca (Oliver, 2014).
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O ideal de amor romantico

Quanto ao sentimento de amor, descobrimos que em alguns programas de coexistén-
cia e, por vezes, até mesmo nos programas de prevencao de violéncia de género ha
uma confusao que nao se baseia em evidencias cientificas. O erro em que caem con-
siste em tornar o amor romantico responsavel pela violéncia de género nas relacoes
de raparigas e rapazes. Ndo encontramos nenhuma evidéncia cientifica que afirme
gue a socializacdo no amor romantico gera violéncia de género (Duque, 2015; Yuste,
Serrano, Girbés, Arandia, 2014). Se analisarmos as histoérias de principes e princesas,
podemos identificar que em muitos casos reproduzem papéis tradicionais de género
e que se centram apenas em modelos de relacdes heterossexuais e monogamicas.
No entanto, da perspetiva da socializacdo na atracao pela violéncia, identificamos
qgue nao ha principe em nenhuma histéria que bata ou maltrata a rapariga por quem
estd apaixonado. Além disso, ndo ha princesa em nenhum conto de fadas que se apai-
xone por alguém que a maltrata. Portanto, estas histérias podem conter elementos
sexistas, mas ndao promovem o desejo em relacdo a um abusador.

As vitimas de violéncia de género sdo mulheres de todos os perfis e ndo exclusivamen-
te mulheres que seguem um modelo tradicional de feminilidade. Muitas mulheres que
viveram num modelo tradicional de familia sofreram violéncia de género e muitas nao
a sofreram; muitas mulheres que romperam com estes modelos tradicionais sofreram
violéncia de género e muitas ndo sofreram. De facto, os programas de prevencao da
violéncia de género que se centram exclusivamente na superacao dos esteredtipos
sexistas ndo conseguiram erradicar esta violéncia. A existéncia de violéncia de géne-
ro entre as jovens e adolescentes educadas em escolas co-educacionais, educadas na
superacao dos papéis tradicionais das mulheres, € um facto evidente.

Sao as mesmas pessoas e programas que retratam o amor romantico de uma forma
negativa, que frequentemente também defendem modelos agressivos do homem,
gue aparecem em muitos filmes, livros e musicas. Alguns exemplos incluem “The Per-
fume”, que exalta um assassino de mulheres ou “Three Meters Above the Sky”, entre
outros. A princesa dos contos de fadas € considerada “submissa” quando se entrega a
guem aama e a trata bem, enquanto a protagonista de “50 tons de cinza” é considera-
da “libertada” quando assina um contrato de submissao.

Ao contrario desta concecao, Flecha e Puigvert (Duque, 2015) fornecem uma defi-
nicao de amor ideal baseada na diversidade, na liberdade e na auséncia de violéncia:

Propomos o “amor ideal” do século XXI como diverso e plural. O amor ideal néo
estd associado a nenhuma opc¢ao sexual ou forma particular de relacionamento,
nem tem uma duracgado especifica e tem uma caracteristica comum: a auséncia
de violéncia de género. A socializacdo no desejo de “amor ideal” contribui para
prevenir a violéncia de género, uma vez que combina a auséncia de violéncia
com a liberdade sexual e a liberdade de escolha nas relacées. (Duque 2015:15)
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Raparigas adolescentes que procuram encontrar rapazes que se apaixonem por elas
(independentemente da duracao da relacado) e que acreditam nesse ideal sdo mais
suscetiveis de “se autoafirmarem” e de ndo se rebaixarem a relacées humilhantes do
que raparigas que, desiludidas, que acreditam que o amor nao existe ou associam a
paixao a violéncia.

Para aprofundar

Video sobre socializacdo preventiva. Apresentacdo de Ramén Flecha e Lidia
Puigvert (2014). Ikas komunitateak Euskadi. https://www.youtube.com/
watch?v=703f8rhKO30. [Recuperado 26-07-2020]

Video sobre memoria e socializacio preventiva. Apresentacao por Sandra
Racionero. Universidade Loyola-Andalucia. https://www.youtube.com/
watch?v=Z_xnOhd-kl1&t=3916s (21’) [Recuperado 26-07-2020]

Torras-Gémez, E.; Puigvert, L.; Aiello, E.; Khalfaoui, A. (2020).
Our Right to the Pleasure of Falling in Love. Frontiers in Psychology, 10(3068).
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2019.03068

Puigvert, L., Flecha Garcia, R., Racionero, S., & Sordé-Marti, T. (2019).
Socioneruroscience and its contributions to conscious versus unconscious
volition and control. The case of gender violence prevention.

AIMS Neuroscience, 6(3). 204-218.
https://doi.org/10.3934/Neuroscience.2019.3.204

Como implementar a socializacao preventiva nas escolas?

Uma vez apresentadas as bases tedricas que apoiam a linha de socializacdo preven-
tiva da violéncia de género, fornecemos algumas orientacdes que ajudam a esclare-
cer como as Comunidades de Aprendizagem implementam esta abordagem nos seus
centros educativos. Especificamente, destacamos cinco linhas de acdo:

1. Implementacao de acdes educativas de sucesso que garantam uma melho-
ria da aprendizagem e da convivéncia para todos, como os Grupos Interati-
vos ou as Tertulias Literdrias Dialégicas.

2. Introducao de praticas e linguagens que garantam espacos escolares livres
de violéncia a partir da idade de O anos.

3. Desenvolvimento de principios normativos através de um processo de de-
mocracia deliberativa baseado no didlogo igualitario, com base em evidén-
cias cientificas.
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4. Abertura de espacos de didlogo nas escolas sobre modelos de socializacdo
preventiva em que toda a comunidade participa.

5. 5. Promover a amizade, a solidariedade e o apoio as pessoas que sofrem
qualquer tipo de violéncia, e ndo aqueles que atacam. Promover a preven-
cdo e aintervencdo entre iguais (bystander intervention).

A seguir, fornecemos algumas orientacoes sobre o Clube dos Valentes, uma iniciativa
gue esta a ser levada a cabo por algumas Comunidades de Aprendizagem para por
em pratica alguns dos elementos descritos.

10.2.1 Solidariedade e apoio as vitimas:
0 Clube dos Valentes

O Clube dos Valentes é uma das formas de pér em pratica os elementos que apre-
sentamos anteriormente: a socializacdo da atracdo por modelos n3o violentos como
chave para a prevencao da violéncia de género; tolerancia zero a violéncia a partir da
idade 0, e envolvimento de toda a comunidade educativa no posicionamento contra
avioléncia. Além disso, esta acdo centra-se na promocao do didlogo e da lideranca de
todos os estudantes na prevencao da violéncia e na criacdo de um ambiente seguro.
Neste sentido, o Clube dos Valentes baseia-se num vasto leque de estudos cientificos
que salientam a importancia das intervencoes dos espectadores (bystander interven-
tions) e o papel da amizade e da solidariedade como elementos de protecdo contra a
violéncia de género. Por um lado, varios autores identificaram o papel das verdadei-
ras amizades como um elemento preventivo do bullying e salientaram que as redes
informais de amizade sdo, em muitos casos, os sistemas mais eficazes de apoio as viti-
mas (Dunn, 1986; Tofi & Farrington, 2012).

Por outro lado, numerosos estudos sublinham que, nos esforcos de prevencao e in-
tervencao contra a violéncia, é necessario que os companheiros deixem de ser es-
pectadores passivos e cimplices do agressor ou agressora para se tornarem agentes
ativos que se posicionam e ddo apoio, assisténcia e solidariedade a vitima (Morales et
al. 2016). Além disso, as interacdes entre pares podem ser um fator-chave na identi-
ficacado de situacdes de violéncia. De facto, na maioria dos casos os estudantes tém
acesso a informacao que o resto da comunidade educativa (docentes, familiares, etc.)
nao pode alcancar. Por conseguinte, ao envolver diretamente os estudantes na luta
contra a violéncia de género, estamos também a alargar as possibilidades de preven-
cao e identificacao da mesma.

O Clube dos Valentes consiste em criar um grupo de estudantes que tomam posicao
contra a violéncia, denunciam-na, sabem como tratar bem os outros e valorizam a
amizade. Os principais objetivos desta acdo sao os seguintes:
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e Proporcionar aos estudantes formas de se defenderem livres da violéncia.

e Promover entre os estudantes a liberdade de decidir e que as suas decisdes
sejam respeitadas. “Nao é ndo”.

e Apoiar a vitima para que ela se sinta protegida e apoiada quando denunciar
uma agressao.

e Quebrar a“lei do siléncio” e o estigma do “bufo”.

O Clube dos Valentes opde-se a dindmica presente na maioria dos centros educativos
onde a pessoa que sofre de violéncia se encontra isolada. Do mesmo modo, as dina-
micas em que as pessoas que se atrevem a denunciar sdo assediadas. Muitas criancas
nao ousam denunciar porque temem a rejeicdo social, que serdo chamadas de “bufos”
e, em vez disso, aqueles que atacam recebem frequentemente o reconhecimento. A
Unica forma de transformar esta situacao é dar-lhe a volta, criando um ambiente se-
guro onde os que denunciam sio considerados valentes. Este € um os principios do
Clube dos Valentes. Ficou demonstrado que quando a comunidade educativa toma
uma posicdo contra atitudes violentas, os estudantes aprendem rapidamente que a
violéncia ndo tem éxito e, portanto, mudam o seu comportamento mais rapidamente
do que em ambientes em que esta posicdo ndo existe.

Orientacodes para a implementacao do Clube dos Valentes

Embora existam varias formas de levar a cabo esta acao, fornecemos orientacdes que
podem ilustrar a forma como ela esta a ser levada a cabo em varios centros. O Clube
dos Valentes implica abrir espacos de didlogo nos quais os estudantes possam parti-
cipar e assumir papéis de lideranca na construcao de consensos e linhas de acdo que
envolvam toda a comunidade educativa contra a violéncia.

1. O primeiro passo € criar o “clube” na sala de aula, onde todos os estudantes
sdo considerados valentes desde o inicio, pois a ideia é que todos eles cum-
pram o tratamento respeitoso e ndo violento necessario para fazer parte do
grupo. Como ponto de partida, é necessario fomentar relages entre os es-
tudantes baseadas no bom trato e na amizade.

de Escolas de Pinheiro, Portugal

Clube dos Valentes no Agrupamento
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2. O segundo passo é gerar as suas linguagens e estratégias que permitam aos
estudantes denunciar e agir de forma nao violenta, tanto com as pessoas
gue sofrem uma agressao, como com as pessoas que a testemunham. Estes
“cédigos” podem ser tanto verbais como gestuais. Por exemplo, nas imagens
seguintes os alunos do Clube dos Valentes concordam que quando alguém
sofre uma agressao o resto fard um “escudo”, um “escudo” de amizade.

3. E necessario que o “clube” estabeleca orientacdes claras sobre o que fazer
no caso de uma agressao. E importante esclarecer que a violéncia nunca
se justifica e salientar a importancia de tomar sempre uma posicao a favor
da pessoa que foi agredida e contra o agressor ou agressora. Por exemplo,
alguns dos acordos estabelecidos pelos estudantes sdo que quando um
estudante agride outro estudante, ndo é dada qualquer atencao a pessoa
agressora, mas que a vitima é rapidamente atendida. E essencial explicar aos
estudantes que é o comportamento violento que é condenado e nao a pes-
soa. Em suma, o que queremos alcancar é que os estudantes tomem uma po-
sicao a favor da vitima e mostrem o seu apoio. Que a pessoa que foi atacada
é visivel, ndo o agressor ou agressora.
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Materiais do projeto “El Club de los Valientes” contra o bullying escolar em Escuela Mare de
Déu de Montserrat (Terrassa - Barcelona).

4. Quando um estudante agride, “deixa” o Clube dos Valentes porque nao
preenche a Unica condicao para ser membro: tratamento respeitoso e nao
violento. Isto pode ser exemplificado de varias formas, embora o que é re-
levante seja a atitude de rejeicao de todos os estudantes em relacao a este
comportamento. No dia seguinte, todos e todas comecam as aulas perten-
centes ao clube. E importante lembrar que o que queremos alcancar é fazer
com que o agressor ou agressora sinta que o seu comportamento foi isolado
e rejeitado pelo grupo e modificar a sua atitude. Além disso, o objetivo é tor-
nar o comportamento baseado num bom tratamento atrativo.

5. Deve-se notar que o Clube dos Valentes deve permear todos os espacos de
interacdo na escola (a sala de aula, o patio, o refeitdrio, etc.). Nao se trata,
portanto, de um procedimento burocratico que é tratado em momentos ou
espacos especificos, mas sim de uma dindmica muito importante na escola,
algo que estd vivo na escola. Isto significa que, quando ocorre um conflito,
este pode ser gerido imediatamente. Desta forma, toda a comunidade esco-
lar e fundamentalmente o grupo de iguais tém vindo a incorporar os princi-
pios desta acdo na sua forma de fazer e na sua relacdo com a escola.

Para finalizar, fornecemos uma declaracao de uma professora que inclui as mudancas
que elaidentificou na sua escola a partir da aplicacdo do Clube dos Valentes:

Eles associam o ambiente de trabalho ndo violento a algo atraente.

Os “bufos” ndo sdo mais “bufos” e as criancas que antes eram invisiveis sGo agora
importantes e vém aqui para dizer o que estd acontecendo e ficam calmas,

antes de virem com medo (...). A violéncia foi grandemente reduzida,

por exemplo, no recesso, eles comportam-se agora melhor.

A crianca que agride aceita criticas e isolamento, e isso doi.

modulo 10



30 | Formacao em Comunidades de Aprendizagem

Experiéncias do Clube dos Valentes

El Club de los Valientes en el CPI Sansomendi IPI (Vitoria-Gasteiz). Sancho, E.,
& Pulido, C, (2016) Padres y Maestros, n.° 367 (38-41)
https://revistas.upcomillas.es/index.php/padresymaestros/article/
viewFile/7121/6954. [Recuperado 26-07-2020]

El Club de los Valientes en la Escuela Mare de Déu de Montserrat (Terrassa)
http://www.eldiario.es/tribunaabierta/Club-Valientes-pies-acosadores-aulas-
bullying-acoso-escolar_6_638046231.html. [Recuperado 26-07-2020]

Para saber mais:

Sordé, T. (Coord.). (2017). Guia para la Comunidad Educativa de prevencion
y apoyo a las victimas de ciberacoso en el contexto escolar. Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte. Gobierno de Espana. https://sede.educacion.
gob.es/publiventa/guia-para-la-comunidad-educativa-de-prevencion-y-
apoyo-a-las-victimas-de-ciberacoso-en-el-contexto-escolar/acoso-escolar-
ciberacoso/21888. [Recuperado 26-07-2020]
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